Buchungsnummer
LE-PRUF

Seminargebiihr
830,00 € + MwsSt.

Teilnehmerzahl
ca. 20 Personen

Zeitplan
09.00 - 16.00 Uhr (taglich)

Termin

09. - 10.03.2026
RAin Ruth Bockmann-Beeker

Buchungsnummer
OE-PRUF

Seminargebiihr
890,00 € + MwsSt.

Teilnehmerzahl
ca. 16 Personen

Zeitplan
09.00 - 16.30 Uhr (taglich)

Termin
01. - 02.12.2026
RAIn Simone Kuster

Hotel Fulda Mitte

Stellenbeschreibungen und -bewertungen
gegenliber Eingruppierungspriifstellen
absichern

Stellenbeschreibungen und -bewertungen genligen in der Praxis oft nicht den
Anforderungen, die von Eingruppierungsprufstellen wie z. B. Bundes- und Landes-
rechnungshofen erhoben werden. Als Verantwortliche missen Sie wissen, worauf es
bei Beschreibungen und Bewertungen von Stellen ankommt — so vermeiden Sie Kritik
der Prifbehdrden und negative Folgen fur Ihre Dienststelle.

Das zweitdgige Seminar zeigt die haufigsten Kritikpunkte der Prifstellen im Einzelnen
auf und vermittelt Ihnen anhand zahlreicher praktischer Ubungen die erforderlichen
Kenntnisse zur Absicherung der Eingruppierung.

Haushaltsrechtliche Grundlagen und das Besserstellungsverbot

Uberarbeitung von Stellenbeschreibungen
= Erganzung nicht ausreichend aussagekraftiger Tatigkeitsdarstellungen
= Erganzung der erforderlichen Fachkenntnisse
= Anreicherung der Tatigkeitsdarstellungen mit hoherwertigen Tatigkeiten

Priifanmerkungen zu den Eingruppierungen

= Bildung von Arbeitsvorgangen

= Spezialitadtsgrundsatz

= Verfassen von Begriindungen fur Heraushebungsmerkmale
(z. B. besonders verantwortungsvolle Tatigkeit, besondere Schwierigkeit und
Bedeutung, Mal3 der Verantwortung, besondere Leistungen)

= Qualifikationsanforderungen

= Sonstige Beschaftigte

Priifanmerkungen zu Stufenzuordnungen
= Einschlagige Berufserfahrung im In- und Ausland
= Anrechnung forderlicher Zeiten

Umsetzung von Beanstandungen
= Umfang und Grenzen des Direktionsrechts
= Korrigierende Herabgruppierung / Herabstufung
= Anderungskiindigung zur Herabgruppierung / Herabstufung
= Umsetzung und Versetzung von Beschaftigten
= Ubertragung héherwertiger Tatigkeiten
= Bedeutung des Bestandschutzes nach Uberleitung aus dem BAT
= Beurteilung von Prozessrisiken

Besprechung kritischer Stellen nach Wiinschen der Teilnehmenden, z. B.
= Assistenz / Sekretariat
= Sachbearbeiter*innen ab EG 10/11
= Ingenieur*innen ab EG 12
= Beschaftigte in der IKT ohne abgeschlossene Hochschulbildung
= Hausmeister*innen, Haustechniker*innen, Fahrer*innen, Pfortner*innen
= Technische Assistentinnen/Assistenten und Laborantinnen/Laboranten
= Staatlich gepriifte Techniker*innen und Meister*innen

Bis 14 Tage vor Seminarbeginn kénnen Sie uns zwei anonymisierte Stellenbeschreibungen
als Beispiel zusenden. Diese mussen aus datenschutzrechtlichen Grtinden ausschlieB3lich
stellenbezogen sein und durfen keine personenbezogenen Daten enthalten.

Aus zeitlichen Grinden kénnen unter Umstanden nicht alle Beispiele behandelt werden.

Tel: 06661 9603-20 - schaefer@piw-beratung.de | Inhouse Tel: 06661 9603-14 - inhouse@piw-beratung.de



