Buchungsnummer
OR-TROD

Seminargebiihr
995,00 € + MwsSt.

Teilnehmerzahl
ca. 16 Personen

Zeitplan
09.00 - 16.30 Uhr (taglich)

Termine
14. - 16.04.2026
RA Dr. Klostermann-Schneider

Novotel Centre Ville
Ndrnberg

22. - 24.09.2026
RAIn Britta Ruiters
Best Western

Premier Parkhotel Kronsberg
Hannover

'_-la Online

Buchungsnummer
LR-TROD

Seminargebiihr
905,00 € + MwsSt.

Teilnehmerzahl
ca. 20 Personen

Zeitplan
09.00 - 16.00 Uhr (taglich)

Termine
23. - 25.02.2026
Dr. Sascha Koller (Jurist)

01. - 03.12.2026
RA Dr. Klostermann-Schneider

Das Tarifrecht als arbeitsrechtliche Grundlage
im offentlichen Dienst (TVA6D / TV-L/ TV-H)

Die Tarifvertrage des offentlichen Dienstes im Bereich des Bundes (TV6D Bund), der
Lander (TV-L und TV-H) und der Kommunen (TV6D VKA) regeln die arbeitsrechtlichen
Beziehungen zwischen den &ffentlichen Arbeitgebern und den Arbeitnehmenden in
vielen Details.

Ob Entgelt, Arbeitszeit, Urlaub, Erkrankung oder Nebentatigkeit — alle wesentlichen
Aspekte des Arbeitsverhaltnisses werden von den Tarifvertrdgen geregelt. Zugleich
unterliegen diese einer steten Fortentwicklung und unterscheiden sich in wichtigen
Details.

Das dreitagige Seminar vermittelt Neu- und Quereinsteigenden die wesentlichen
Regelungsinhalte und macht Sie mit dem Tarifrecht des &ffentlichen Dienstes
vertraut.

Anbahnung des Arbeitsverhéltnisses — Abschluss des Arbeitsvertrags
= Notwendiger Inhalt
» Nebenabreden
= Befristungen
= Teilzeitanspruch

Pflichten von Beschéftigten und Arbeitgebern
= Das Direktionsrecht des &ffentlichen Arbeitgebers
= Arztliche Untersuchungen
= Nebentatigkeit

Arbeitszeitrechtliche Probleme
= Arbeitszeitgesetz
= Arbeitszeitmodelle
= Mdglichkeiten der Flexibilisierung

Grundlagen des Entgeltes
= Urlaub
» Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall

Beendigung des Arbeitsverhaltnisses
» Beendigung ohne Kiindigung
= Kundigung
= Sonstige Regelungen
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